Zarzadzenie Nr 8/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Orzyszu
z dnia 28 grudnia 2020 .

w sprawie powotania Zespotu zadaniowego do opracowania ramowych zasad wdrozenia
Pracowniczych Planéw Kapitatowych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Orzyszu

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 713) oraz art. 137 ustawy z dnia 4 paZdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1342)
zarzgdzam co nastepuje:

§1

Powotuje Zespdt zadaniowy do opracowania ramowych zasad wdrozenia Pracowniczych Plandw
Kapitatowych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Orzyszu w sktadzie:

1) Beata Sztachelek - przewodniczacy zespotu
2) Jacek Jabtonski - czionek

3) Kamil Jary - cztonek

4) Anna Mitosek - czionek

§2

Do zadan Zespotu nalezy w szczegblnosci:

1. analiza aspektéw organizacyjno - prawnych oraz finansowych dotyczacych wprowadzenia w
MOSIR w Orzyszu Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych dalej PPK, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (1. j. Dz. U. z
2020r. poz. 1342),

2. analiza narzedzi informatycznych w MOSIiR w Orzyszu, niezbednych do obstugi obowiazkéw
wynikajacych z zapisdéw ustawy o PPK,

3. analiza warunkow zarzgdzania i prowadzenia pracowniczych planéw kapitatowych

oferowanych przez instytucje finansowe oraz wytypowanie najlepszych ofert, pod katem

potrzeb pracownikéw MOSIR w QOrzyszu,

konsultacje i negocjacje z przedstawicielami wybranych instytucji finansowych,

przygotowanie dokumentacji niezbednej do wdrozenia PPK, w tym zawarcie umow

0 zarzadzanie i prowadzenie PPK,

6. wdrozenie pracowniczych planéw kapitalowych w  Miejskim  O$rodku  Sportu
i Rekreacji w Orzyszu.
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§3
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu Zespotu Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Orzyszu.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




